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ARABAKO FORU ALDUNDIAK

Diputatuen Kontseiluaren Foru Dekretuak

GIZARTE ZERBITZUEN SAILA

2187

Diputatuen Kontseiluaren 24/2014 FORU DEKRETUA, maiatzaren
6koa, onartzen duena familia harrerari babesa emateko eta,
horren ostean, jarraipena egiteko prestazio eta laguntza
ekonomikoak arautzen dituen arautegia.

Uztailaren 24ko Diputatuen Kontseiluaren 59/2007 Foru Dekretua,
Gizarte Ongizaterako Foru Erakunde Autonomoaren zerbitzuan
diharduten langileen lan-baldintzak arautzen dituen bigarren Akordio
Arautzailea onartu zuena, 11. artikuluaren 4. idatz-zatian txandakako
lanaldia zuten erizainei txandako bost minutuko gainjartze denbora
onartzen zitzaien.

Ondoren, uztailaren 24ko 36/2012 Foru Dekretuak, Gizarte
Ongizaterako Foru Erakunde Autonomoko langileen lanaldiaren
moldaketa onartu zuenak, txandakako lanaldia zuten erizainen gain-
jartze denbora goizeko txandan 10 minutura handitu zuen, eta bost
minutuko gainjartze denbora mantendu arratsalde eta gaueko txandei.
Halaber, erizain laguntzaileen kolektiboari lehenengo aldiz gainjartze
denbora onartu zien, hain zuzen ere modulu bakoitzeko erizain
laguntzaile bati bost minutu txandako.

Aipatutako Dekretuan gainjartze denbora mantentzeko baldintza
astean bataz besteko hogeita hamazazpi ordu eta erdiko benetako
lanaldia izatea da urteko zenbaketan, eta zehazten da horrela izango
ez balitz, aurreko egoerara bueltatuko litzatekeela.

Egun, txanda bakoitzean sartu eta irteten diren langileen arteko
informazio trukaketaren beharra ziurtatzeko, eta horrela egoitzetako
erabiltzaileen zaintza jarraian egin ahal izateko, gomendagarria da
erizain eta erizain laguntzaileen txanda amaieretan onartutako denbora
gehigarria handitzea, dagokion unitate asistentzialean ordezkatzen
dituztenei txanda eman behar dietenean, eta txanda horretan sortutako
gertakariak jakinarazi behar dizkietenean. Hori guztia, noski, dagokion
aplikazio informatikoan gertakarien berri idatziz eman ostean.

Apirilaren 12ko 7/2007 Legeak, Langile Publikoen Oinarrizko
Estatutuarenak, 37.1. artikuluan xedatutakoaren arabera, Negoziazio
Mahaian egoteko legitimoak diren sindikatuekin negoziatu zen gai
hau, eta 2014ko apirilaren 3an egindako bileran akordioa lortu zen
guztiekin. 

Diputatuen Kontseiluari dagokio foru administrazio honetako
langileen lan-baldintzak zehaztea eta onartzea, halaxe xedatzen baitu
Arabako Foru Aldundiaren Antolaketari, Funtzionamenduari eta Araubide
Juridikoari buruzko 52/1992 Foru Arauak, abenduaren 18koak, bere 8.
artikuluko 17. zenbakian, eta Ekonomia Jardueren eta Deszentralizatutako
Foru Zerbitzu Publikoen Kudeaketari buruzko 15/1987 Foru Arauak,
urriaren 30ekoak, 9. artikuluan xedatutakoarekin loturik. 

Horregatik, Gizarte Zerbitzuen Saileko foru diputatuak propo-
satuta, eta Diputatuen Kontseiluak gaur bertan egindako bilkuran
gaia aztertu ondoren, hauxe

XEDATZEN DUT

Lehenengoa.- Txandakako lanaldia duten erizainek honako gain-
jartze denbora hauek izango dituzte txandako: hamabost minutu
goizean, eta hamar minutu arratsalde eta gauean.

Txandan lanaldi murriztua duten bi pertsona lanpostu berean
elkartuz gero, goizeko txandan lehenengoari 10 minutu dagozkio eta
bigarrenari hamabost. Arratsaldeko txandan, lehenengo langileari
bost minutu dagozkio eta bigarrenari hamar.

Bigarrena.- Txandakako lanaldia duten erizain laguntzaileek
honako gainjartze denbora hauek izango dituzte: goizeko txandan
modulu bakoitzeko bi erizain laguntzaile, batek hamar minutu izango
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DECRETO FORAL 24/2014, del Consejo de Diputados de 6 de
mayo, que regula los tiempos de solapamiento del personal
de enfermería y auxiliar de enfermería con jornada rotativa
adscrito al Instituto Foral de Bienestar Social.

Ya el Decreto Foral 59/2007, del Consejo de Diputados de 24 de
julio, que aprobaba el segundo Acuerdo regulador de las condiciones
de trabajo del personal al servicio del Organismo Autónomo Instituto
Foral de Bienestar, en su artículo 11, apartado 4, reconocía a los/as
enfermeros/as con jornada rotativa, cinco minutos de solapamiento
por turno.

Posteriormente, el Decreto Foral 36/2012, de Consejo de
Diputados de 24 de julio, que aprobó la modificación de la jornada de
trabajo del personal al servicio del Organismo Autónomo Instituto
Foral de Bienestar Social, amplió el tiempo de solapamiento de los/las
enfermeros/as con jornada rotativa a 10 minutos en el turno de
mañana, manteniéndose en cinco minutos el de los turnos de tarde
y noche. Asimismo, reconoció por primera vez tiempo de solapa-
miento al colectivo de auxiliares de enfermería, siendo éste de cinco
minutos por turno para un auxiliar de enfermería de cada módulo.

En el citado Decreto se condicionaba el mantenimiento de los
tiempos de solapamiento al de la jornada de treinta y siete horas y media
de promedio semanal en cómputo anual, indicándose que, en caso
de no ser así, se volvería a la situación anterior.

En la actualidad, la necesidad de garantizar la transmisión de infor-
mación entre el personal saliente y entrante de cada turno y, con
ello, mantener la continuidad en el cuidado de los usuarios de los
centros residenciales, aconseja incrementar el tiempo extra reco-
nocido tanto a los/las enfermeros/as como a los auxiliares de
enfermería al final de su turno de trabajo, cuando han de dar el relevo
al personal que les sustituye en la unidad asistencial correspondiente
y transmitir las incidencias surgidas en dicho turno. Todo ello sin
perjuicio, por supuesto, del registro escrito de las mismas en la apli-
cación informática correspondiente.

Conforme a lo dispuesto en el artículo 37.1 de la Ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público, BOE del 13, esta
cuestión ha sido objeto de negociación con los sindicatos legitimados
para formar parte de la Mesa de Negociación, habiéndose alcanzado
acuerdo con todos ellos en la reunión celebrada el 3 de abril de 2014.

El número 17 del artículo 8 de la Norma Foral 52/1992, de 18 de
diciembre, de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de la
Diputación Foral de Álava, en relación con el artículo 9 de la Norma Foral
15/1987, de 30 de octubre, sobre Gestión de Actividades Económicas
y Servicios Públicos Forales Descentralizados, atribuye al Consejo de
Diputados la competencia para determinar y aprobar las condiciones
de empleo del personal al servicio de esta Admi nistración Foral. 

En su virtud, y a propuesta de la Diputada de Servicios Sociales
y previa deliberación del Consejo de Diputados celebrada en el día
de hoy,

DISPONGO

Primero.- Los/las enfermeros/as con jornada rotativa tendrán
los siguientes tiempos de solapamiento por turno: quince minutos en
el de mañana y diez minutos en los de tarde y noche.

En caso de concurrir en el turno dos personas realizando cada
una de ellas jornada reducida en un mismo puesto de trabajo, en el
turno de mañana, a la primera le corresponderán diez minutos y la
segunda quince. En el turno de tarde, a la primera persona le corres-
ponderán cinco minutos y a la segunda diez.

Segundo.- Los auxiliares de enfermería con jornada rotativa
tendrán los siguientes tiempos de solapamiento: en el turno de
mañana dos auxiliares por módulo, uno de los cuales tendrá diez
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ditu eta besteak bost. Arratsalde eta gaueko txandetan modulu
bakoitzeko erizain laguntzaile batek bost minutu izango ditu.

Txandan lanaldi murriztua duten bi pertsona lanpostu berean
elkartuz gero, goizeko txandan lehenengoari 10 minutu dagozkio eta
bigarrenari hamabost. Gainjartze denbora bost minutukoa bada,
lehenengo eta bigarren pertsonari bost minutu dagozkie.

Xedapen Indargabetzailea.- Uztailaren 24ko Diputatuen Kon -
tseiluko 36/2012 Foru Dekretua indargabetuta geratuko da, Gizarte
Ongizaterako Foru Erakunde Autonomoaren zerbitzuan diharduten
langileen lanaldia moldatzea onartzen duena, halaber, Foru Dekretu
horretan xedatutakoarekin bat ez datozen edozein xedapen, erabaki
edo itun ere bai.Azken

Xedapen Bakarra.- Foru Dekretu hau ALHAOn argitaratu eta
biharamunean jarriko da indarrean. 

Vitoria-Gasteiz, 2014ko maiatzaren 6a.– Diputatu nagusia, JAVIER
DE ANDRÉS GUERRA.– Gizarte Zerbitzuen Saileko diputatua, MARTA
ALAÑA ALONSO.

Zuzendarien ebazpenak

DIPUTATU NAGUSIAREN SAILA

2185

824/2014 Ebazpena, apirilaren 25koa, Diputatu Nagusiaren
Kabinetearen Zuzendaritzarena. Honen bidez, agindu egiten da
Arabako Foru Aldundiko sailek hainbat erakunde eta elkarterekin
izenpetutako lankidetza hitzarmenen laburpenak argitaratzeko.

Arabako Foru Aldundiko sail ezberdinek Diputatu Nagusiaren
Sailaren Idazkaritza Tekniko-Juridikoko Zerbitzuari zenbait lankidetza
hitzarmenen kopiak helarazi dizkiote, behar bezala sinatuta.

Honakoak kontuan hartu dira: Herri Administrazioen Araubide
Juridikoaren eta Administrazio Prozedura Erkidearen azaroaren 26ko
30/1992 Legeak 6., 7. eta 8. artikuluetan xedatutakoa; Arabako Foru
Aldundiaren Antolaketa, Funtzionamendu eta Araubide Juridikoari
buruzko abenduaren 18ko 52/1992 Foru Arauak 79. artikuluan adie-
razitakoa; eta Diputatuen Kontseiluaren maiatzaren 11ko 129/1993,
urriaren 29 95/1996 eta maiatzaren 27ko 53/1997 foru dekretuak.

Aintzat izanda lehen aipatutako lege manuak eta aplikatu beha-
rrekoak, Arabako Foru Aldundiaren Antolaketa, Funtzionamendu eta
Araubide Juridikoari buruzko abenduaren 18ko 52/1992 Foru Arauaren
102. artikuluaren eta urriaren 29ko Diputatuen Kontseiluaren 95/1996
Foru Dekretuaren hirugarren paragrafoaren arabera dagozkidan
eskumenak egikarituz, ondokoa

EBATZENT DUT:

Ondorengo lankidetza hitzarmenak ALHAOn argitaratzeko
agintzea:

IZENPETZE EGUNA: 2014ko otsailaren 10a.

IZENPETZEN DUTEN ORGANOAK: 
Batetik: Aitor Uribesalgo Lorenzo jauna, Ogasun, Finantza eta

Aurrekontu Saileko foru diputatua.
Bestetik: Prudencio Alfredo López de Uralde Apellániz jauna,

Armentiako Kontzejuko lehendakaria.
HITZARMENAREN XEDEA: 
Betearazte aldian dirubilketa egiteko hitzarmena.
INDARRALDIA: 
Mugagabea.

minutos y el otro cinco. En los turnos de tarde y noche un auxiliar de
enfermería por módulo tendrá 5 minutos.

En caso de concurrir en el turno dos personas realizando cada
una de ellas jornada reducida en un mismo puesto de trabajo, si el sola-
pamiento es de 10 minutos, a la primera le corresponderán cinco
minutos, y a la segunda diez. Si el solapamiento es de cinco minutos,
tanto a la primera como a la segunda persona les corresponderán cinco
minutos.

Disposición Derogatoria.- Queda derogado el Decreto Foral
36/2012, del Consejo de Diputados, de 24 de julio, que aprueba la modi-
ficación de la jornada de trabajo del personal al servicio del Organismo
Autónomo Instituto Foral de Bienestar Social así como cualquier otra
disposición, acuerdo o pacto que se oponga a lo establecido en el
presente Decreto Foral.

Disposición Final Única.- El presente Decreto Foral entrará en vigor
al día siguiente de su publicación en el BOTHA.

Vitoria-Gasteiz, a 6 de mayo de 2014.– Diputado General, JAVIER
DE ANDRÉS GUERRA.– Diputada de Servicios Sociales, MARTA
ALAÑA ALONSO.

Resoluciones de los Directores

DEPARTAMENTO DE DIPUTADO GENERAL
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Resolución 824/2014 de 25 de abril, de la Dirección del
Gabinete del Diputado General, ordenando la publicación de
diversos resúmenes de Convenios de Colaboración suscritos
por Departamentos de la Diputación Foral de Álava con Asocia -
ciones y Organismos.

Se han remitido al Servicio de Secretaría Técnico Jurídica del
Departamento de Diputado General diversas copias de Convenios de
Colaboración, debidamente firmados por los diferentes Departamentos
de la Diputación Foral de Álava.

Teniendo en cuenta lo dispuesto al efecto en los artículos 6, 7 y
8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común,
lo señalado sobre el particular en el artículo 79 de la Norma Foral
52/1992, de 18 de diciembre, de Organización, Funcionamiento y
Régimen Jurídico de la Diputación Foral de Álava, así como lo
expuesto en los Decretos Forales del Consejo de Diputados núms.
129, 95 y 53, de fechas 11 de mayo de 1993, 29 de octubre de 1996
y 27 de mayo de 1997, respectivamente.

A la vista de todo ello, los preceptos legales citados y demás de
aplicación, en el ejercicio de las facultades que me competen según
lo previsto en el artículo 102 de la Norma Foral 52/1992, de 18 de
diciembre, de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de
la Diputación Foral de Álava y apartado tercero del Decreto Foral del
Consejo de Diputados núm. 95, de fecha 29 de octubre de 1996,

RESUELVO:

Ordenar la publicación en el BOTHA, de los siguientes Convenios
de Colaboración: 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 10 de febrero de 2014.

ÓRGANOS QUE LO SUSCRIBEN: 
De una parte: D. Aitor Uribesalgo Lorenzo, Diputado Foral de

Hacienda, Finanzas y Presupuestos.
De otra: D. Prudencio Alfredo López de Uralde Apellániz, en su

condición de Presidente del Concejo de Armentia.
OBJETO DEL CONVENIO: 
Convenio de recaudación en período ejecutivo.
PLAZO DE VIGENCIA: 
Indefinido.
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